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In der Montessori-Schule Miinster steht die individuelle Férderung aller Schiiler im Vordergrund. Hierzu zéh-
len auch Schiiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf sowie solche mit besonderen Begabungen. Die
Vielfalt an verschiedenen Fahigkeiten, Bedirfnissen, Interessen und Begabungen begreift die Montessori-
Schule Minster als Ressource fiir lebendiges und effektives Lernen. Unser Ganztagskonzept ist darauf aus-
gerichtet, dass Kinder gern lernen und Leistungen erbringen wollen. Sie werden darin bestarkt, ihre Eigen-
verantwortung, ihre Lernkompetenzen, ihr Selbstbewusstsein und ihr soziales Verhalten kontinuierlich zu
entwickeln.

Die Montessori-Schule Miinster hat mit den Klassen 1 bis 3 als Ersatzschule in freier Tréagerschaft zum Schul-
jahr 2006/2007 eréffnet. Im August 2009 hat die Sekundarstufe I mit einem 5. Jahrgang erdffnet. Die Schu-
le wird in den kommenden Jahren sukzessive wachsen .Die Klassen sind altersgemischt und alle Kinder
nehmen am Ganztagsunterricht teil. Zur Verstérkung unseres Teams suchen wir laufend

Lehrer/innen fiir die Sekundarstufe I

Sie sind eine sympathische, engagierte und teamfahige Personlichkeit. Als Lehrer der Sekundarstufe I an der
Montessori-Schule sind Sie Teil eines motivierten Kollegiums. Ihr Arbeitsplatz ist in der Schule.

Das sollten Sie mitbringen

» 2. Staatsexamen fiir Sekundarstufe I/II

» Ideale Facherkombination: Naturwissenschaftliches und ein beliebiges Fach

» Lehrerfahrung, idealerweise an einer Gesamtschule oder an einer Reformschule

» Idealerweise Erfahrungen in der Montessori-Pddagogik und das Montessori-Zertifikat bzw. die Bereit-
schaft dieses Berufs begleitend zu erwerben

» Eigeninitiative, Engagement und kreativer Umgang mit den Herausforderungen einer Schule im Aufbau

» Bereitschaft im Gemeinsamen Unterricht, in jahrgangstibergreifenden Klassen und im Ganztagsunterricht
zu arbeiten

» Freude und Offenheit bei der Arbeit im padagogischen Team und mit der Elternschaft
» Bereitschaft, sich in neue Aufgabengebiete einzuarbeiten

Wir bieten Ihnen

» Gestaltungsspielraum bei der Umsetzung eines modernen Schulkonzeptes

» Teamleitung einer kleinen Klasse

» Mitarbeit in einem besonders engagierten und jungen Kollegium

» Ideale Rahmenbedingungen, z.B. hervorragende Ausstattung der Klassen, einen Arbeitsplatz in der Schule
» Teilzeitanstellung mit Aussicht auf eine Vollzeitstelle im Rahmen des Wachstums der Schule

» Vergltung in Anlehnung an TV-L

Neueinstellungen finden in der Regel zum Schuljahresbeginn im August statt.

TIhre vollstandigen schriftlichen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an: ~ N

. . Bewerbungsunterlagen kénnen nur zuriick
Montessori-Schule Minster e. V. geschickt werden, wenn ein ausreichend
Eva Grindel / Personalausschuss frankierter Riickumschlag beigelegt wird.
Soester StraBe 13 - 48155 Miinster Danke fiir Ihr Verstandnis!
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